
© 2026 Группа компаний ФБК. Все права защищены 1

Инициативы Банка России 

по повышению прозрачности 

в отношении нефинансовой 

информации 

Терехина Анастасия

Старший партнер, Заместитель Вице-президента
Практика услуг кредитным и некредитным финансовым организациям

Годовой отчет, отчет эмитента



© 2026 Группа компаний ФБК. Все права защищены 2

Содержание

Раскрытие информации о корпоративном 

управлении и ее независимая оценка

XBRL-формат раскрытия информации                         

об устойчивом развитии



© 2026 Группа компаний ФБК. Все права защищены 3
© 2025 Группа компаний ФБК. Все права защищены

© 2026 Группа компаний ФБК. Все права защищены 3

Раскрытие информации 

о корпоративном 

управлении и ее 

независимая оценка 

01.



© 2026 Группа компаний ФБК. Все права защищены 4

Ожидаемые регуляторные изменения

Основные направления

• стандартизация годового отчета 

• гармонизация подходов к раскрытию информации 

в годовом отчете и отчете эмитента

• своевременность раскрытия отчета эмитента

• верификация информации о корпоративном 

управлении независимой организацией

• цифровизация периодической отчетности

Июль 

2025 г.

Доклад Банка России для общественных 

консультаций «Об оптимизации форм 

раскрытия периодической информации»

Отчет об итогах публичного обсуждения 

доклада для общественных консультаций 

Проект положения Банка России               

«О раскрытии информации эмитентами 

эмиссионных ценных бумаг» 

Ноябрь 

2025 г.

Декабрь 

2025 г.

Документы Банка России

Положение Банка России  «О 

раскрытии информации эмитентами 

эмиссионных ценных бумаг» 

1-й кв.

2026 г.
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Структура годового отчета (для АО, указанных в п. 70.2) 

Оглавление

Введение

1. Общая информация об акционерном обществе

2. Стратегический отчет

3. Корпоративное управление

4. Устойчивое развитие

5. Информация о заключенных крупных сделках

6. Информация о заключенных сделках, в совершении которых имеется 

заинтересованность

7. Информация о подконтрольных акционерному обществу организациях, 

имеющих для него существенное значение

8. Годовая консолидированная отчетность вместе с аудиторским 

заключением (при наличии) либо ссылка на раскрытую отчетность

9. Годовая бухгалтерская (финансовая) отчетность вместе с аудиторским 

заключением либо ссылка на раскрытую отчетность

10. Заключение аудиторской организации (при наличии) о соответствии 

системы корпоративного управления требованиям законодательства 

Российской Федерации и Кодекса корпоративного управления, 

рекомендованного Банком России

3. Корпоративное управление

4. Устойчивое развитие (кроме ПАО, указанных в п. 70.3)

П. 70.2. Публичные акционерные общества, 

акции которых допущены к организованным 

торгам, публичные или непубличные 

акционерные общества, облигации которых 

включены в котировальные списки первого или 

второго уровней, за исключением эмитентов 

облигаций, если совокупная номинальная стоимость 

их размещенных облигаций на дату окончания 

отчетного периода не превышает 50 млрд рублей

П. 70.3. Публичные акционерные общества, 

акции которых допущены к организованным 

торгам без включения в котировальные 

списки первого или второго уровня 
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Раскрытие информации о корпоративном управлении 

в годовом отчете акционерного общества

Действующие требования* Проектируемые требования**

Организации, обязанные 

раскрывать информацию 

Публичные акционерные 

общества, акции которых допущены 

к организованным торгам

Акционерные общества (п.70.2)

Публичные акционерные общества, акции которых допущены к 

организованным торгам, публичные или непубличные

акционерные общества, облигации которых включены в 

котировальные списки первого или второго уровней, за 

исключением эмитентов облигаций, если совокупная номинальная 

стоимость их размещенных облигаций на дату окончания отчетного 

периода не превышает 50 млрд рублей (п.70.2)

Объем раскрытия 

информации

Отчет о соблюдении принципов 

и рекомендаций Кодекса 

корпоративного управления

Отчет о соблюдении принципов и рекомендаций Кодекса 

корпоративного управления

Системное раскрытие информации о корпоративном управлении 

(раздел «Корпоративное управление»)

• Положение Банка России от 27.03.2020 № 714-п «О раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг»

** Проект положения Банка России «О раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг»



© 2026 Группа компаний ФБК. Все права защищены 7

Содержание раздела «Корпоративное управление» 

1. Описание принципов и системы корпоративного 

управления

2. Информация о развитии системы корпоративного 

управления

3. Общее собрание акционеров

4. Совет директоров

5. Комитеты совета директоров

6. Корпоративный секретарь

7. Исполнительные органы управления

8. Сведения о политике в области вознаграждения и 

(или) компенсации расходов, а также о размере 

вознаграждения и (или) компенсации расходов по 

каждому органу управления акционерного общества

9. Программы мотивации

10. Управление рисками, 

внутренний контроль внутренний аудит

11. Структура акционерного капитала

12. Информация о распределении акционерным 

обществом прибыли, полученной в отчетном периоде

13. Сведения о дивидендной политике

14. История дивидендных выплат

15. Сведения об информационной политике
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Отчет о соблюдении принципов и рекомендаций

Кодекса корпоративного управления

№ Принципы 

корпоративного 

управления

Критерии оценки соблюдения 

принципа корпоративного 

управления

Статус соответствия 

критериям оценки 

соблюдения принципа

Объяснения несоблюдения критериев 

оценки соблюдения принципа 

корпоративного управления

 соблюдается

 не соблюдается

Форма отчета

Объяснения несоблюдения

• причины несоблюдения соответствующего принципа Кодекса

• описание используемых альтернативных механизмов и инструментов 

корпоративного управления

• планы осуществить действия и /или мероприятия, направленные на 

соблюдение соответствующего принципа Кодекса
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Аудиторская проверка отчетности о корпоративном управлении: 

цели проведения

Повышение прозрачности и качества корпоративного управления

Укрепление системы корпоративного управления и принятия решений

Повышение инвестиционной привлекательности, рост стоимости компании

Снижение репутационных, правовых и операционных рисков

Укрепление деловой репутации и доверия заинтересованных сторон

Обеспечение устойчивого развития в долгосрочной перспективе
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Аудиторская проверка  отчетности о корпоративном управлении: 

ключевые аспекты

• Совершенствование корпоративных систем 

учета и документирования

• Оптимизация процессов подготовки отчетности

• Подготовка к введению обязательных 

требований по проведению аудита

Добровольно

Обязательно

* Отчет об итогах публичного обсуждения Доклад Банка России для общественных консультаций «Об оптимизации форм раскрытия периодической информации»

«По итогам анализа сформировавшейся 

практики в дальнейшем может 

быть рассмотрен вопрос об 

обязательности нефинансового аудита 

отчета о корпоративном управлении, 

например, в правилах листинга для 

компаний, акции которых включены 

в котировальные списки первого 

и второго уровня.»*

Преимущества «пилотного» аудирования

Аудиторская организация

• Из числа включенных в Реестр аудиторских 

организаций, оказывающих аудиторские услуги 

общественно значимым организациям на 

финансовом рынке (41 организация) 
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XBRL-формат 

раскрытия информации 

об устойчивом развитии

02.
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Раскрытие информации об устойчивом развитии* 

Виды отчетности

 Годовой отчет (ГО)

 Отчет эмитента за 12 мес. (ОЭ)

Организации, обязанные 

раскрывать информацию

 публичные акционерные общества, 

акции которых включены в 

котировальные списки первого или 

второго уровня

 акционерные общества, облигации 

которых включены в котировальные 

списки первого или второго уровня и 

совокупная номинальная стоимость 

размещенных облигаций на дату 

окончания отчетного периода 

превышает 50 млрд рублей

Состав информации

 Информация о стратегии 

устойчивого развития - ГО

 Сведения об интеграции 

вопросов устойчивого развития             

в практику корпоративного 

управления - ГО

 Нефинансовые показатели 

(показатели устойчивого 

развития) – ГО + ОЭ

* Проект положения Банка России «О раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг»
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Формат XBRL: поэтапная цифровизация отчетности  

XBRL (eXtensible Business Reporting Language — «расширяемый язык деловой отчетности») —

широко используемый в мире открытый стандарт обмена деловой информацией.

Таксономия XBRL - словарь (метаданные), описывающий элементы отчета, 

их взаимосвязи и правила проверки, что обеспечивает машиночитаемость данных.

Требования к формату 

отчетности не установлены. 

На практике –

человекочитаемые форматы 

(pdf, doc, docx)

Требование о раскрытии 

показателей устойчивого 

развития в отчете 

эмитента за 12 мес.*:

 в человекочитаемом

формате (csv, xlsx);

 в машиночитаемом 

формате (xbrl)

Требование о раскрытии 

всей периодической 

отчетности в формате XBRL 

и человекочитаемых

форматах (например, xhtml, 

csv, pdf, xls, inline xbrl)**

• Проект положения Банка России «О раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг»

** Отчет об итогах публичного обсуждения доклада Банка России для общественных консультаций «Об оптимизации форм раскрытия периодической информации»
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15

13

5

Экологические

Социальные

Управленческие

Таксономия XBRL: показатели устойчивого развития

Экологические

Масса выбросов 
парниковых газов

Собственное 
энергопотребление

Общий объем 
забираемой воды

Другие показатели

Социальные

Коэффициент 
частоты 

производственного 
травматизма

Расходы на 
мероприятия по 
охране труда и 
промышленную 
безопасность

Коэффициент 
текучести кадров

Другие показатели

Управленческие

Сумма начисленных 
обязательных 

платежей

Сумма уплаченных 
обязательных 

платежей

Сумма заявленных  
требований по 

судебным спорам с 
участием эмитента в 
качестве ответчика

Другие показатели

33
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ул. Мясницкая, 44, стр.2 

Москва, Россия 101000

(495) 737 5353

fbk@fbk.ru

fbk.ru

fbk-pravo.ru

fbkcs.ru

Контакты

Скобарев Владимир Юлианович 

Партнер

Руководитель Департамента корпоративного 

управления и устойчивого развития

SkobarevV@fbk.ru

mailto:SkobarevV@fbk.ru

